
Schema di domanda- Allegato A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell' Istituto Comprensivo n.19

Via D’Azeglio 82
Bologna 
OGGETTO: Offerta di partecipazione per l'affidamento di un incarico Professionale per: responsabile servizio prevenzione e protezione (RSPP) ai sensi del testo unico sulla sicurezza - d.lgs. 09.04.2008 n. 81 e ss.mm . 
Il sottoscritto: 

COGNOME ................................................................................................................................................ 

NOME. .....................................................................................................................................................
NATO A ..............................................PROV.................................................. ……………………………………………
iL...............................C.F.............................................................................. ………………………………………………..
RESIDENTE IN....................................................VIA.................................................................................... 

COMUNE DI ..........................................PROV...........................................................................................
TELEFONO/CELLULARE.................................................................................. …………………………………………….
E-MAIL.......................................................................................................... ……………………………………………..
CHIEDE

che sia valutata la propria offerta per il conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ex d.lgs. n. 81/ 2008 presso l'Istituto Comprensivo n.19 di Bologna  come richiesto dall’Avviso  Prot.n.715/C14 del 29/01/2018 . 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia,   

DICHIARA

di essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea (indicare Stato); 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casella rio giudiziale; 
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) capacità e requisiti professionali previsti dall'art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008, nonché dei mezzi idonei allo svolgimento dell'incarico; 

g) titolo di studio conseguito presso ................................................................. 
DICHIARA ALTRESÌ
consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci responsabilità:

· di avere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione

· di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresì, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, pertanto, autorizzo l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini Istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Il sottoscritto inoltre allega alla domanda: 

a) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità ai sensi dell'art. 21 del D.P.R. 45/2000; 

b) curriculum vitae formato europeo sottoscritto; 

c) scheda personale dei titoli e offerta economica compilata e sottoscritta ( All.); 

d) autorizzazione dell’Amministrazione Scolastica d’appartenenza, in applicazione dell’art. 58 del D.Lvo 3 febbraio 1993, n. 29 e s.m.i. 
Addi, ..................................... 

    Il Professionista 









    ___________________________
DICHIARAZIONE TITOLI di cui all’Avviso di selezione prot.n.715/C.14 del 29/01/2018
ai fini selezione  per l'affidamento incarico  “responsabile servizio prevenzione e protezione (RSPP)”, ai sensi del testo unico sulla sicurezza - d.lgs. 09.04.2008 n. 81 e s.m.i., redatta ai sensi del D.P.R. 445/2000 artt.45 e 47.
	DESCRIZIONE PARAMETRI
	PUNTEGGIO MAX
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO RISERVATO ALLA SCUOLA

	Offerta Economica
	Offerta economica omnicomprensiva pari a €_________

-le altre in base alla seguente formula: Offerta più bassa/Offerta da valutare x Punti 20
	20
	
	

	Titoli di studio
	Laurea specifica conseguita con il vecchio  o nuovo ordinamento (Laurea Magistrale)

Punti 15

Altra Laurea conseguita con il vecchio  o nuovo ordinamento (Laurea Magistrale)

Punti 13

Laurea Triennale 

Punti 8
	15
	
	

	Titoli di formazione 
	Corsi di perfezionamento inerenti alla selezione in oggetto

Punti 1 per ogni corso 
	5
	
	

	Esperienza Specifica
	Esperienze pregresse di collaborazioni con Istituzioni Scolastiche pubbliche senza demerito in qualità di RSPP (punti 2 per ogni anno)
	20
	
	

	Esperienza Specifica
	Esperienze pregresse di collaborazioni con questa Istituzione Scolastica senza demerito in qualità di RSPP (punti 1 per ogni anno)
	3
	
	

	Territorialità

Vicinanza al luogo di effettuazione delle attività di RSPP (residenza/punto assistenza) al fine di garantire un intervento immediato in caso di urgenza
	Nella città di Bologna (punti n.2)
	2
	
	

	TOTALE
	
	
	


Data, ..................................... 

Firma del Professionista 









             ____________________

