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Balogna 07/04/2017

Al Personale docente
sedi:

Cremonini, Fontana,
10R e Longhena

Sito web

Oggetto: Individuazione dei Criteri per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo ai fini
dell’assegnazione del “bonus” Legge n.107/15 commi 126-30).

i Dirigente Scolastico

VISTO -il Dpr n.80 del 28 marzo 2013, Regolamento sul sistema nazionale di valutazione;

-la Direttiva n.11 del| 18 settembre 2014, Prioritd strategiche della Valutazione del
Sistema educativo di istruzione e formazione. Trasmissione della direttiva n.11 del
18/09/2014_;

- il Rapporto di Autovalutazione delllstituto Comprensivo N.19 di Bologna pubblicato
su Scuola in Chiaro e sul sito istituzionale di questo Comprensivo

CONSIDERATI PTOF 2016/2019 approvato dat Consiglio di Istituto nella seduta del 12/01/2016 con
Delibera N.80 aggiornato dal Collegio Docenti nella seduta del 10/11/2016 e approvato
dal Consiglio di Istituto nella seduta del 13/12/2016 con Delibera N.5 E IL RELATIVO
Piano di Migliofamento;

VISTO Iart.11del D.lgs n. 297/94, Testo unico delle disposizioni legislative in materia di
istruzione, come novellato dallart.l, ¢.129 della Legge n.107/2015, Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti, ed in particolare il comma 3 per il quale il Comitato di Valutazione
dei Docenti " individua i criteri per la valorizzozione dei docenti sulla base:

a) Della qualita dellinsegnamento e del contributo al miglioramento
dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli
studenti;

b) Dei risultati ottenuti daf docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli-alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alfa
documentazione e glfa diffusione di buone pratiche;

c) Della responsabilité assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e
nella formazione del personale;

VISTA la Disposizione del Dirigente Scolastico di costituzione del Comitato di Valutazione dei
Docenti dell'lstituto comprensivo in carica per gli anni scolastici 2015/2016,
2016/2017, 2017/2018 Prot. n.1655/A19 del 23/03/2016 e il Decreto di SUITOga
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relativo al menbro Componente Docente, Prot. n.5279/B3 del 21/11/2016, collocati sul
sito web di questo Istituto Comprensivo;
VISTO il Verbale del Comitato di Valutazione, seduta del 06 aprile 2017 Prot. n.2376/A19d

RENDE NOTI

I CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENT!
Allegati al presente provvedimento, quali parte integrante dello stesso..

1l Dtrlgente./ ‘Scolastico

f Prof@o’vannaf il




