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Allegato 1     “Modello di domanda”  

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA IC 19 BOLOGNA

Domanda di partecipazione alla selezione, mediante procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali 
finalizzata alla definizione di una graduatoria, conferimento incarico formazione riferita alla “Gestione carriere e pratiche 
pensionandi del Personale Scuola”, personale in servizio o in quiescenza della Scuola, Ufficio Territoriale di Bologna 
oppure USR Emilia Romagna con comprovata esperienza.

La/Il sottoscritta/o (cognome)_________________________ (nome) __________________________________
nata/o a _______________________(   ) il ____________  residente in______________________________(   )
CAP_____________Via ____________________________________ Tel./Cell _________________________
C.F.____________ _________________________________ E-mail___________________________________
E-mail certificata __________________________________

CHIEDE

di partecipare all’avviso prot.n.2768/C.14 del 26/03/2019 per la selezione, mediante procedura comparativa 
di titoli ed esperienze professionali finalizzata alla definizione di una graduatoria, conferimento incarico formazione
riferita alla “Gestione carriere e pratiche pensionandi del Personale Scuola”, personale in servizio o in quiescenza 
della Scuola, Ufficio Territoriale di Bologna oppure USR Emilia Romagna con comprovata esperienza.

 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,

DICHIARA:

 di  essere  in  possesso  della  cittadinanza  italiana  o  di  uno  degli  Stati  membri  dell’Unione  Europea
______________________________________;

 di godere dei diritti civile e politici;
 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano   
 l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
 casellario giudiziale;
 di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
 di essere in possesso dei requisiti previsti dall’ art. 2 (dell’avviso);
 di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata

al contenuto della prestazione richiesta;
 che i dati dichiarati nel curriculum vitae allegato e firmato sono veritieri;

DICHIARA

 di essere in possesso dei sotto elencati titoli  di studio culturali/didattici ed esperienze professionali e certificazioni
previsti dall’art.4 dell’Avviso, valutabili (max. 106 punti):

    Criteri Punteggio attribuito PUNTEGGIO
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PUNTEGGIO RISERVATO
ALLA

SCUOLA

Titolo di studio

1) Laurea specialistcaa  agistrale o vecchio 
ordina ento con Lode in a bito disciplinare 
attinente al progeoo per cui si concorre

 

2)  Laurea specialistcaa  agistrale o vecchio 
ordina ento senza Lode in a bito disciplinare 
attinente al progeoo per cui si concorre

 
1)   Laurea Triennale in a bito disciplinare  attinente
al progeoo per cui si concorre 

2) Diplo a scuola secondaria in a bito disciplinare  
attinente al progeoo per cui si concorre

N.B. Si valuta un solo Titolo ( quello  
         superiore)  per i punti     1), 2), 3), 4)

1) Mastera corso di specializzazione o 
perfeziona ento di durata biennale

    ( CFU 120) in ambito disciplinare    
    attinente al progetto per cui si concorre

2) Mastera corso di specializzazione o 
perfeziona ento di durata annuale

    ( CFU 60) in ambito disciplinare    
    attinente al progetto per cui si concorre

7)  Dottorato di ricerca 

8) Laurea Aggiuntiva

9) Iscrizione Albo Professioni, Abilitazione 
all'insegnamento (p. 1 per ogni abilitazione)

15 punti

                                   

                                            

 
12 punti

 

 
8 punti

                           
 6 punti 

                               

3 punti

                                           

2 punti

5 punti

3 punti

2 punti

Titoli didattici/culturali (nota 1 )

1) partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento in area disciplinare 
attinente al progetto per cui si concorre (p. 1 per ogni 
corso)

2) pubblicazioni o docenza in corsi di formazione in 
area disciplinare attinente al progetto per cui si 
concorre  (p. 3 per ogni corso o pubblicazione) 

max 5 punti

max 15 punti

                                        

Attività professionale (nota 1 )
1)  esperienze professionali docu entate inerent le 
attività richiestea attività di collaborazione con 
MIURa Universitàa Isttuzioni scolastche o altre 
PP.AA.a associazioni professionali o i prese; 
partecipazione a progetti provincialia regionalia 

 max 20 punti
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europei in area disciplinare attinente il progeoo 
per cui si concorre in qualità di tutora docentea 
valutatorea facilitatorea referente (p. 5 per  ogni 
esperienza)

 
2) Anzianità di servizio svolto nel ruolo di  
attuale appartenenza 
(2 punti per ogni anno o almeno 180 giorni)  

3) Pregresse partecipazioni a progetti della scuola 
valutate positivamente (3 punti per ogni progetto)

                      

                       

  

 
max 12 punti 

                       
 max 12 punti

Certificazioni (nota 1 )
•  Consegui ento di certicazioni infor atche 
•  Consegui ento di certicazioni linguistche (lingua
inglese) *
* Si valuta solo la certicazione superiore

punti 2 per certificazione
(si valutano massimo 3 titoli)

B2: punti 2 ( per disciplina)
C1: punti 4 ( per disciplina)
C2: punti 6 ( per disciplina)

TOTALE

 [Nota 1] Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati gli estremi della nomina, l’ente committente, l’oggetto e la durata (data di inizio e di
fine, anni, mesi, ore), e comunque tutti  i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere di effettuare in modo agevole ed immediato la
valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio.

Allega:
1. curriculum vitae in formato europeo

Informativa artt. 13 e 14 Regolamento Europeo 2016/679 e D.Lgs. 101/2018, per il trattamento dei dati 
personali dei dipendenti

La/Il sottoscritta/o con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) e
del D.Lgs. 101/2018 

AUTORIZZA
L’Istituto Comprensivo N.19 (BO) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, il titolare del trattamento
dei  dati  è  la  Dirigente  Scolastica  pro tempore,  Prof.ssa  Giovanna Facilla  dell’Istituto sopra  citato e  che il
sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal
Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) e del D.Lgs. 101/2018, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza
degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza,  richiedere
eventuali  integrazioni,  modifiche  e/o  la  cancellazione,  nonché  l’opposizione  al  trattamento  degli  stessi.  Il
Responsabile per la Protezione dei Dati personali (RPD) è il Dott. Massimo Zampetti, per la società Privacycert
Lombardia S.r.l. con sede in Bergamo, Pass. Don Seghezzi n. 2, 24122 – BG.

Luogo e data ________________________  Firma ________________________B
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