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OGGETTO:  DETERMINA avvio procedura selezione di esperti esterni per il conferimento  

                         dell’incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione per gli aa.ss. 

2020/2022,  ai sensi del D.lgs n. 81 del 9/4/2008 e ss.mm.ii. CIG: ZF32DF51F6  

La DIRIGENTE SCOLASTICA 
            VISTO il R.D 18 novembre 1923, n.2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;  

VISTA  la L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm. e ii.; 

VISTA             la L. 59/1997 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle  

                         Regioni ed EE.LL., per la riforma della Pubblica  Amministrazione e per la semplificazione  

                         amministrativa”; 

VISTO            il D.P.R. 275/1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle  

                         istituzioni scolastiche ai sensi della L. 59/1997; 

VISTO             il D.Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle  

                          Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. e ii.; 
VISTO  il Dlgs.50/2016, modificato dal D.Lgs. n.56 del 19/04/2017 “Attuazione delle direttive 2014/2366/UE, 

2014/2365/UE 2014/2364/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e 

sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi 

postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi ai lavori, 

servizi e forniture”; 

VISTO             il D.I. N.129 del 28/08/2018 concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali  

                        sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” che ha modificato  

                        il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44; 

  VISTO             il PTOF di questa Istituzione Scolastica 2019/2022, elaborato dal collegio dei docenti nella                                                 

                            seduta del 06/12/2018 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 9746C1 del  

                         16/10/2018 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 10/12/2018 con delibera n.90;  
     VISTO               il Programma Annuale E.F. 2020 approvato dal CdI con delibera n.5 del 29/01/2020; 

     VISTO             il Regolamento dell’Istituzione Scolastica recante le modalità di affidamento di lavori, servizi e  

                              forniture,  ai sensi dell’art.45, comma 2 del D.I. n.129/2018, approvato dal C.d.I. con delibera  

                              n.106 dell’08/07/2019; 

             Considerata  la necessità di attribuire l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione per          

                                     gli aa.ss. 2020/2022, ai sensi del D.lgs n. 81 del 9/4/2008 e ss.mm.ii.; 

       Tenuto Conto  anche dell’emergenza pandemica da Covid-19 e della necessità di adottare misure organizzative e  

                                     preventive di informazione e formazione sulla sicurezza e igiene personale e degli ambienti; 

   CONSIDERATO che non esiste tra il personale interno all’Istituzione Scolastica una figura professionale in  

                        possesso di specifiche competenze, che consentano di assumere l’incarico di RSPP, come previsto  

                        dal D.lgs 81/08 e s.m.i. 

 

DETERMINA 

di indire un avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione 

e di Protezione per gli aa.ss. 2020/2022,  ai sensi del D.lgs n. 81 del 9/4/2008 e ss.mm.ii., con tempi, modi e 

termini previsti dal bando. 

                                                                                                  il Responsabile Unico del procedimento 

                                                                                                                     Dirigente Scolastica 

                         Giovanna Facilla 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e                                               
      per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 e 47                               
                            del D. Lgs. n. 82/2005      
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